PRINCIPAIS OBJETIVOS DAS
ALTERACOES ESTATUTARIAS
PROPOSTAS

Adequagdo do Estatuto Social ao novo Cédigo Civil - CC, bem como a outras normas que

impactam diretamente na consecug¢do do objetivo social do clube e no atendimento as

principais demandas de seus associados

QUADRO COMPARATIVO DE ALGUMAS DAS MODIFICACOES DO NOVO ESTATUTO EM REALACAO

AO ATUAL ESTATUTO

ITEM

ESTATUTO ATUAL

NOVO ESTATUTO PROPOSTO

CONVITES sOCIo

PROPRIETARIO

ANUAIS

12 anuais apenas para domiciliados fora de Araguari-MG

12 anuais sem restricdo de domicilio, ou seja, liberados
convites inclusive para residentes em Araguari-MG

DEPENDENTES DO sOCIo
PROPRIETARIO - PAIS E SOGROS

Inclusdo permitida e sem custo adicional desde que um dos
membros do casal tenha ao mesnos 60 anos

Preservagdo do direito dos atuais socios proprietarios, sendo
que apenas para os novos sécios proprietarios admitidos apos|
a entrada vigor do novo estatuto, tal inclusdo podera ser
realizada, entretando, com o pagamento de 25% da taxa de
manutengdo para cada dependente dessa categoria
adicionado

Inclusdo permitida para os filhos dos sécios proprietarios que

Preservagdo do direito, acrescentando a possibilidade desse
ingresso  ocorrer a qualquer momento  posterior

DEPENDENTES DO SOCIO]apés completarem 22 anos manifestarem tal interesse, no|compreendido entre a idade de 22 anos até a data em que o
PROPRIETARIO - MENSALISTAJprazo de 90 dias, mediante pagamento de 25% da taxa de|dependente complete 30 anos, estendendo-se tal beneficio a
ESPECIAL manutengdo, sendo que a ndo observancia do prazo de 90|qualquer socio dependente porventura excluido pela
dias enseja na preclusdo do direito inobservancia do prazo anterior, desde que tenha idade

inferior a 30 anos.
DEPENDENTES o) s6ci0 Dependente tnensali_sta especial que, apds completarl ?%0
PROPRIETARIO ) MENSALISTA|No existe a figura anos, poderd continuar como dependente do sdcio

CONDICIONADO

proprietario, mediante o pagamento da Taxa de Sdcio
Mensalista Individual

SOCIO  MENSALISTA - JOIA
DEPENDENTES PAIS E SOGROS

sem direito a inclusdo

Inclusdo permitida, mediante pagamento de 25% da taxa de
manutengdo para cada dependente incluido, desde que um
dos membros do casal tenha ao mesnos 60 anos

QUESTOES DISCIPLINARES

Previsdo de penas de admoestagdo verbal, adverténcia
escrita, suspendo de dez (10) dias a doze (12) doze meses e
desligamento ou exclusdo do quadro social do Clube.

Texto com penas mais severas, sempre observando o
contraditério e o devido processo legal, porém prevendo
expressamente a pena de exclusdo na hipdtese de agressao|
oriunda de sdcio do Clube, previsio de maior tempo de
manutengdo do prazo para retirada de antecedentes em caso
de reincidéncia (aumentando de 02 anos para 03 anos),
criagdo de um cadastro de vedagdo de emissdo de convites|
para convidados que se envolverem em registros de
ocorréncias, regulamentagdo de intimagdes por via de
WhatsApp. dentre outras modificagdes

SOCIO  MENSALISTA - JOIA
MENSALISTA CONDICIONADO

“INZo existe a figura

sem direito a inclusdo

COMPOSIGAO
EXECUTIVA

DA DIRETORIA|

17 membros

Passard para 19 membros, sendo que a area de esportes terd
um aumento de 6 para 9 diretores, em busca do atendimento|
da realidade atual do clube

CONSELHO DELIBERATIVO E FISCAL

26 Membros

Redugdo para 20 Membros, sendo que o Conselho Fiscal terd
seus membros escolhidos dentre os componentes do
Conselho Deliberativo

QUANTIDADE TITULOS|

PATRIMONIAIS

DE

Atualmente limitados a 2.100, porém existem 2.144 titulos|
patrimoniais vigentes em razdo de atendimento de medidas
judiciais/administrativas ocorridas em gest&es anteriores.

Aumento para o limite de 2.200, servindo tanto para
regularizar a situagdo dos titulos excedentes ao limite atual
quanto para suprir a demanda do mercado atual e propiciar a
realizagdo de novos investimentos em prol de todos os
associados.

QUANTIDADE DE JOIAS

Atualmente limitadas a 1.000.

Aumento para o limite de 1.100, servindo para suprir parte da
demanda do mercado atual, tendo em vista existir fila de
espera de mais de 200 interessados nessa modalidade de
ingresso, propiciando ainda a realizagdio de novos|
investimentos em prol de todos os associados.

RESSALTANDO NOVAMENTE O COMPROMISO DESSA DIRETORIA EXCECUTIVA COM A GESTAO FINANCEIRA
RESPONSAVEL, DESTACANDO QUE TODOS OS GRANDES INVESTIMENTO REALIZADOS NESSA GESTAO
(RECUPERAGAO DO COMPLEXO DA REPRESA, REFORMA DO COMPLEXO DA PISCINA OLIMPICA, AMPLIACAO
DO COMPLEXO DO BEACH TENNIS, REFORMA DO SALAO NOBRE. ETC...) E AINDA EM REALIZACAO
(CONSTRUCAO DO COMPLEXO DA NOVA SAUNA E CONSTRUGAO DA COBERTURA DO PALCO DA PISCINA
OLIMPICA) FORAM CUSTEADOS SEM NECESSIDADE DE REALIZAGAO DE EMPRESTIMOS, TENDO SEUS
RECURSOS ORIUNDOS EXCLUSIVAMENTE DO SUPERAVIT OBTIDO ENTRE RECEITAS E DESPESAS.

OBSERVAGAO: ESSAS SAO APENAS ALGUMAS DAS MUITAS MODIFICACOES CONTIDAS NO NOVO
ESTATUTO EM RELACAO AQO ESTATUTO ATUALMENTE EM VIGOR.




