ESTATUTO SOCIAL DO PICA-PAU COUNTRY CLUB
CAPITULO ]

Da Denominac#o, Finalidade, Fontes de Recursos ¢ do Patrimdnio do Clube

Art. 1" O “Pica-Pau Country Club”, nome de fantasia Pica Pau, associagio
civil sem fins lucrativos, fundada em 3 de margo de 1963, inscrita no CNPJ sob-n®
16.828.741/0001-03, constituida por tempo indeterminado, tem sede e foro na Rua do
Pica Pau, s/n, Bairro Jardim Panorama, CEP 38.444-360, cidade de Araguari Estado de
Minas Gerais, com registro primitivo no Cartorio de Titulos e Documentos da Comarca
de Araguari, Estado de Minas Gerais, Registro de n 28, Livro A-01, no dia 17 de junho
de 1963, regendo-se pelo presente estatuto €, nos casos omissos, pela legislagio pétria
aplicavel a espécie.

Art, 2° O “Pica-Pau Country Club”, simplesmente denominado Clube, neste
estatuto, tem personalidade juridica distinta da de seus associados, os quais nio
respondem, subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pelo Clube.

Paragrafo unico, Os representantes legais do Clube respondem perante aos
associados, pelas infragdes que cometerem no desempenho de seus respectivos cargos,
inclusive com perda de mandato,

Art. 3° O Clube tem por objetivo estimular e desenvolver, sistematizando, as
atividades de cultura, fisica e desportiva, propugnando, ainda, pelo estabelecimento de
processos de recreagdo que favoregam o convivio social.

§ 1" Séo ainda finalidades do Clube;

I - oferecer aos seus associados os entretenimentos sociais, culturais e
esportivos que suas condigdes intrinsecas permitirem;

Il - promover a expansio e o aprimoramento de suas instalagdes até o limite
de suas possibilidades fisicas e juridicas;

I - manter o mais alto padrdo de moralidade em suas atividades internas;

IV - corresponder-se com outras associagdes congéneres, visando a um
constante aprimoramento;

V - exercer em suas dependéncias o comércio varejista de artigos
desportivos, e de artigos de vestudrio e acessorios;

VI — exercer em suas dependéncias atividades de restaurantes e similares;

VII — exercer em suas dependéncias atividades de lanchonetes, casas de cha,
de sucos e similares;

VI - exercer em suas dependéncias atividades de bares e servir bebidas
com on sem entretenimento;

IX - o aluguel de seus bens imdveis, bem como das dependéncias da sede do
Clube;

X — o ensino de esportes,

X1 - atividades ligadas as artes cénicas, espeticulos e atividades
complementares;

XII - a gestdo de espagos para artes cénicas, espetdculos e outras atividades
artisticas; |
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XIII - exercer atividades de jardins boténicos, zoologicos, parques
nacionais, reservas ecoldgicas e dreas de protegio ambiental;

X1V — exercer a gestdo de instalagdes de esportes;

XV - atividades de condicionamento fisico;

XVI1 - putras atividades esportivas nfiio especificadas anteriormente;

XVII - a exploragio de jogos de sinuca, bilhar e similares;

XVIII - exercer outras atividades de recreagfio e lazer ndo especificadas
anteriormente;

XIX — exercer atividades de sauna e banhos;

XX - agenciamento de espagos para publicidade, exceto em wveiculos de
comunicagao.

§ 2° Sao fontes gerais de recursos do Clube:

I - contribuigao de ingresso dos associados;

I1 - mensalidades e taxas instituidas pela Diretoria Executiva,

III - doagdes;

IV - promocéo de eventos com fins de levantamento de recursos financeiros
especificos;

V — as decorrentes da locagio de bens moveis e imdveis;

V1 - outros recursos financeiros derivados de fontes diversas.

§ 3° O Clube destinard a integralidade de suas receitas e recursos,
provenientes de todas as contribuigdes percebidas, para o custeio de sua manutengdo e
desenvolvimento de seus objetivos sociais, inclusive em sua ampliagio, através de obras,
construgdes e melhorias que se fizerem necessdrias em suas instalagdes.

§ 4° O Clube nio distribuird lucros entre os associados.

Art. 4" O Clube nio se imiscuird, jamais, em disputas politico-partidarias e
nem permitird o uso de suas instalagdes ou atividades para tais fins.

Art, 5° 0 exercicio financeiro do Clube coincidird com o ano eivil.

Art, 6° O patriménio do Clube constituir-se-a dos bens que possuir, ou
venha a possuir, tais como:

I — imdveis e moveis;

II - titulos, direitos € outros bens de gqualquer natureza.

Pardagrafo dnico. O patriménio serd aumentado, indefinidamente, com as
sobras entre as receitas e as despesas que, depositadas em estabelecimentos bancdrios,
serdo empregadas na execugdo do Plano/Programa Orgamento Anual, devidamente
aprovado pelo Conselho Deliberativo e Fiscal,

CAPITULO 11

Dos Sécios e das suas Categorias

Art. 7* O quadro social, constituido sem distingdo de nacionalidade, sexo,
crenga politica ou religiosa, serd composto das seguintes categorias de sécios:

I - Sécios Proprietdrios;

a) Individual;
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b) Familiar;

II - Sdcios Mensalistas;

a) Individual;

b) Familiar;

HI - Sécios Dependentes;

IV - Socio Dependente Especial;

V - Socio Dependente Provisorio Intercambista oriundo de outra Nagio e
que estava em substituicio de dependente;

VI - Sécio Mensalista Condicionado;

VII - Sécio atleta, desde que atendidos os requisitos especificos previstos em
regulamento proprio.

Art. 8" Sdcios Proprietarios, até o limite de 2.200 (dois mil e duzentos)
titulos individuais desta natureza, sdo todas aquelas pessoas fisicas, que por atos inter
vivos ou por causa mortis, tenham adquirido titulos de propriedade do Clube.

§ 1° Os Socios Proprietarios ficardo sujeitos ao pagamento de mensalidade, a
ser fixada pela Diretoria Executiva e destinada & manutengdo do Clube, bem como ao
pagamento das demais taxas e mensalidades intrinsecas 4 utilizagdo de aulas oferecidas
nas diversas modalidades esportivas, academia ¢ dos demais servigos especiais ofertados
individualmente.

§ 2° O Socio Proprietdrio somente serd admitido por proposta de admissio
referendada por dois Sécios Proprietdrios Titulares j4 integrantes do quadro social, em
pleno gozo de seus direitos, e submetida 4 aprovagio da Diretoria Executiva do Clube.

§ 3" As propostas de admissio de socios menores de 18 anos deverdo ser
subscritas por seus pais ou representantes legais.

§ 4° O Socio Dependente do Socio Proprietdrio Titular, isento da taxa de
manutengiio, ¢ aguele com direito de usufruir de todas as atividades proporcionadas pelo
Clube, bem como utilizar as suas dependéncia e instalagdes de acordo com as normas
regulamentares, e serdo assim considerados:

1 - o conjuge;

Il - o companheiro (a) em “unido estavel” reconhecida como entidade
familiar nos termos do Cédigo Civil;

II1 - os filhos de qualquer condigio, e os enteados, até os vinte e dois (22)
anos completos;

IV- os curatelados e menores sob a sua guarda até vinte e dois (22) anos
completos, mediante apresentagdo de termo judicial de guarda, tutela, curatela, ou
atestado de dependéncia que comprove viver o menor sob 0 seu amparo, sujeitando-se &
sindicéincia para comprovagio, se necessaria.

Art. 9° O Sécio Mensalista, Familiar ou Individual, é o ndo possuidor de
titulo patrimonial que, admitido pela Diretoria Executiva, mediante pagamento de joia
que ¢ a taxa de inclusdo vigente a época do ingresso e no percentual estabelecido no
artigo 43 desse Estatuto, passa a integrar o quadro social do Clube, e subdivide-se em:

I - Socio Mensalista Familiar;

Il - Socio Mensalista Individual; e /
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III - Sécio Mensalista Condicionado.

Pardgrafo vnico. A joia referida no caput deste artigo é intransferivel em
qualquer circunstincia.

Art. 10. O Socio Dependente Provisdrio € aquele que vive,
temporariamente, sob dependéncia econdmica e doméstica do Socio Proprietario ou
Mensalista, e poderd ser admitido no quadro social do clube, mediante rigorosa
sindicéncia, pelo prazo maximo de um ano.

§ 1 Vencido o prazo a que se refere o caput, o Sécio Dependente Provisdrio
serd excluido, a critério exclusivo da Diretoria Executiva, de cuja decisdo nido cabe
recurso.

§ 2° O Socio Dependente Provisdrio, vencido o prazo de um ano, persistindo
as condigdes de dependéncia econdmica e doméstica, poderd requerer nova sindicancia,
para cujo indeferimento, também, nio cabera recurso.

§ 3° O Sécio Dependente Provisorio intercambista podera ser admitido, apos
rigorosa sindicéincia e aprovacdo da Diretoria Executiva, mediante a apresentagio de
requerimento proprio do socio titular, sob a sua responsabilidade, nas seguintes
condigdes:

I - ser estrangeiro;

I - apresentar documento declaratério da entidade responsivel pelo
intercimbio, onde conste, inclusive, o prazo de duragdo do intercimbio;

IHI - vencido o prazo constante do documento descrito no inciso “11” deste
artigo, 0 socio dependente provisério intercambista serd automaticamente desligado do
quadro societdrio provisorio.

§ 4° Por conveniéncia exclusiva do Clube, a Diretoria Executiva poderd, em
qualquer época, cancelar a inscrigdo do Socio Dependente Provisorio do quadro social.

Art. 11. Serdo também considerados dependentes, 0s que ingressaram nesta
categoria até a data de entrada em vigor deste Estatuto:
I - os pais do Sécio Proprietério Titular, desde que um dos dois tenha idade

acima de sessenta {60)) anos;
II - sogro ¢ a sogra do Sécio Proprietario Titular, desde que um dos dois,

tenha idade acima de sessenta (6()) anos.

Art. 12. O Sécio Dependente Especial é o dependente do Sdcio Proprietario
ou Mensalista Familiar, que atingiu a idade de vinte ¢ dois (22) anos completos ¢ queira
continuar como membro do quadro social do Clube, podendo assim permanecer nesta
condigdo até completar 30 (trinta) anos.

§ 1° O Sécio Dependente do Socio Proprietario ou Mensalista Familiar, que
atingiu a idade de vinte e dois (22) anos passard automaticamente a categoria de
Mensalista Especial.
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§ 2° A permanéncia do Socio Dependente Especial do Sécio Proprietario ou
Mensalista Familiar, que atingiu a idade de vinte e dois (22) anos nesta categoria,
dependera do adimplemento de todas as obrigagdes financeiras para com o Clube.

§ 3° O Socio Proprietdrio ou Mensalista Familiar, serd solidariamente
responsével pelas mensalidades devidas pelo Séeio Dependente Especial.

§ 4" Serfio excluidos da categoria de Socio Dependente Especial:
I - aquele que completar 30 (trinta) anos;
II - aquele que se casar ou constituir unido estavel.

§ 5° Serd também considerado Socio Dependente Especial para os fins deste
artigo, o dependente do Sécio Proprietdrio ou Mensalista Familiar que tenha completado
a idade de 22 (vinte e dois) anos no periodo de até 8 (oito) anos contados anteriormente a
data de entrada em vigor deste Estatuto, desde que se enquadre nas condigdes previstas
neste Estatuto para Socio Mensalista Especial.

Art. 13. Sécio Mensalista Condicionado € aquele Socio Dependente
Especial do Sécio Proprietirio que passa a essa categoria depois dos trinta (30) anos, ¢
continua adstrito ao titulo patrimonial ao qual estava anteriormente vinculado.

§ 1° O Soécio Mensalista Condicionado pagard o valor da mensalidade do
Sécio Mensalista Individual.

§ 2° Uma vez alienado o titulo patrimonial origindrio, ao qual estd vinculado
o Socio Dependente de qualquer categoria, esse socio sera excluido do quadro social.

Art. 14. Socio Dependente Provisdrio Intercambista em trinsito de outra
Nag#io, sera aquele que serd vinculado ao titulo do Sécio Proprietario Familiar ou Sécio
Mensalista Familiar. Junto com sua proposta de admissio de Sdcio Contribuinte
Individual ou Familiar, deverd apresentar passaporte ou documento hébil que lhe assegure
permanecer no Brasil.

§ 1° A proposta de admissdo do Sdcio enquadrado no caput deste artigo, sera
submetido & apreciagio da Diretoria Executiva para fins de inclusdo, mediante prévia
realizacio de sindicincia para comprovagio se o Socio Dependente a ser incluido
encontra-se realmente residindo temporariamente em residéncia do associado responsavel
pela vinculagdo.

§ 2° Socio Dependente Provisbrio pagard mensalmente a taxa de
manutengio, com a observincia das disposi¢des contidas nos §§ 9°, 10, 11 e 12 do art. 43
deste Estatuto.

Art. 15. O Socio Mensalista Familiar de qualquer idade, que pretenda
continuar como associado do Clube, mas ndo em tal categoria, passara 4 condi¢do de
Socio Mensalista Individual, quando for o caso, apos aprovagio do pedido de
modificagio de categoria pela Diretoria Executiva, passando a pagar a taxa de
manutengiio de sua nova categoria. 4
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Art. 16. Para efeito de comprovagdo da dependéncia econdmica, do Sécio
Proprietario Titular e do Sécio Mensalista Familiar Titular, devera ser apresentada a copia
da Declaragdo do Imposto de Renda, acompanhada de declaragio de dependéncia feita
em Cartério, sujeitando-se & realizacdo de diligéncias por parte do Clube para
confirmagio da dependéncia.

Art. 17. O Sécio Dependente do Socio Proprietario ou do Sécio Mensalista,
que pretenda se associar ao Clube, terd prioridade, em relagio a terceiras pessoas nio
vinculadas ao Clube, na aquisi¢o, junto ao Clube, de titulo de patrimonial ou de joia, em
caso de existéncia de fila para tal fim.

CAPITULO 111
Dos Direitos e Deveres dos Socios, Do Pedido de Retirada e da Exclusiio.

Art. 18. Aos Sécios Proprietarios quites com o Clube assistem os seguintes
direitos de:

I - participar das Assembleias Gerais, votar e ser votado para cargos eletivos
do Clube, desde que atendidas as condigdes de elegibilidade previstas neste Estatuto
Social;

II - frequentar e utilizar as dependéncias, instalagdes e benfeitorias do clube,
salvo quando impostas restrighes previstas neste Estatuto ou por ato da Diretoria
Executiva do Clube;

III - ser votado para cargo eletivo, desde que seja possuidor do titulo
patrimonial ha mais de doze meses, e, esteja o respectivo titulo devidamente quitado.

Art. 19. Sio deveres comuns a todas as categorias de socios:

I - cooperar na integral realizagio dos objetivos do Clube;

Il - cumprir as disposi¢des do presente Estatuto, do Regimento Interno,
demais legislagdes expedidas pelo Clube, bem como as resolugbes, portarias e
deliberagdes da Diretoria Executiva;

IIT - satisfazer, na forma e tempo devidos, a todos os compromissos para
com o Clube.

IV - contribuir, mensalmente, com importanecia destinada & manutengio das
atividades do Clube, via pagamento da mensalidade, bem como ao pagamento das demais
taxas ¢ mensalidades intrinsecas 4 utilizacfo de aulas oferecidas nas diversas modalidades
esportivas, academia e dos demais servigos especiais ofertados individualmente.

Art, 20, Sio deveres dos Socios Proprietdrios:

I - cumprir 0s compromissos assumidos com o Clube, as normas estatutarias
e regimentais, bem como os demais atos normativos expedidos pela Diretoria Executiva,
colaborando com os Orgdos do Clube, na manutengio e no aprimoramento de suas
instalagdes e bens, acatando as justas decistes da Diretoria Executiva;

II - exibir, sempre que solicitado, a sua identificagio social;

II - pagar, pontualmente, as taxas a que estiver obrigado.

Art. 21. As pessoas ndo vinculadas ao quadro social, caracterizadas como
visitantes residentes ou ndo no Municipio de Araguari-MG, s6 poderdo usufruir das suas
dependéncias por meio de Convite-Ingresso Individual, expedido pela secretaria e
mediante formal solicitagdo do Sécio Proprietdrio, de forma gratuita nos termos do 4
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presente Estatuto, ou por aquisigio de Convites-Ingresso mediante pagamento conforme
tabela vigente instituida pelo Clube.

§ 1° O Socio Proprietario terd direito a 12 (doze) Convites-Ingresso
individuais gratuitos anualmente, seja para visitantes residentes ou nio no Municipio de
Araguari-MG, sendo cada convite vilido para uma visita didria e limitado até o nimero
de 06 (seis) utilizagdes anuais por um mesmo convidado.

8 2" A Diretoria Executiva controlarid a expedicdo de convites, visando
assegurar, em todo ambiente interno, uma frequéncia condizente com as normas do
Clube.

§ 3° Em eventos especiais tradicionais e/ou excepcionais, mediante ato da
Diretoria Executiva, nfio serd permitida a expedicéo de Convite-Ingresso gratuito.

§ 4" As criangas menores de doze (12) anos, ndo vinculadas ao quadro
social, apenas poderdo ingressar como visitantes quando acompanhadas de seus pais ou
responsaveis legais, também visitantes, mediante emissdo de Convite-Ingresso Individual
ndo computado no limite de doze (12) Convites-Ingresso gratuitos previso no paragrafo
primeiro, porém limitados ao mimero de seis (06) Convites-Ingresso ao ano.

§ 5" O Sécio Proprietario poderd solicitar a emissio de Convites-Ingresso
gratuitos para menores de doze (12) anos que frequentardo o Clube com a auséncia de
seus pais ou responsdveis legais, mas em sua propria companhia € sob sua
responsabilidade, sendo que tais Convites-Ingresso, neste caso, serdo computados no
limite de doze (12) ao ano mencionado nos paragrafos anteriores, respeitando-se também
o limite de seis (06) Convites-Ingresso ao ano por convidado.

§ 6° O Socio Proprietério serd responsdvel, para todos os fins, pelas pessoas
nio vinculadas ao quadro social, que por sua solicitagdo, ingressem nas dependéncias do
Clube por meio de Convite-Ingresso Individual.

Art. 22. Aos Socios Mensalistas, Socios Dependentes e aos Socios
Dependentes Provisorios, compete o direito de frequentar e utilizar as dependéncias,
instalagdes e benfeitorias do clube, salvo quando impostas restrigbes previstas neste
Estatuto ou por ato da Diretoria Executiva do Clube.

Pardgrafo dnico. Os S6cios Mensalistas, Socios Dependentes e os Sdcios
Dependentes Provisorios terdo os mesmos deveres dos Socios Proprietarios, previstos no
art. 20 deste Estatuto.

Art. 23. Ao socio que solicitar sua retirada do quadro social, devera fazé-lo
por escrito, requerendo tal providéncia a Diretoria Executiva.

§ 1" Na hipdtese do capur deste artigo, a exclusio do dependente podera ser
requerida pelo proprietario do titulo patrimonial ou do titular da joia.

§ 2° Em quaisquer das hipditeses previstas neste artigo, o pedido serd
apreciado pela Diretoria Executiva devendo ser analisado em cada caso os eventuais
direitos que porventura assistam ao dependente objeto do pedido de exclusdo.
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Art. 24. O Clube indenizard o Socio Proprietiario que tenha sido excluido por
penalidade ou por inadimpléncia, pelo valor atribuido pelo Clube, e desde que este tenha
sido liquidado integralmente, na data da exclusdo.

§ 1" Integrard a indenizagio prevista no capur deste artigo, as taxas de
manutengio pagas antecipadamente, se houver.

§ 2° No caso exclusfio por penalidade ou por inadimpléncia, os débitos do
Socio Proprietario serdo deduzidos do valor da indenizacio.

§ 3° A indenizagdo a que se refere este artigo sera paga ao Socio Proprietario
excluido por penalidade ou por inadimpléncia, em até 60 (sessenta) parcelas mensais
corrigidas anualmente pelo indice oficial adotado pela Diretoria Executiva.

Art. 25. O Sécio Dependente de Soécios Proprietirios ou Mensalistas,
pertencente ao quadro social, que completarem a idade de vinte e dois (22) anos, perderiio
essa qualidade de Socio Dependente, podendo, caso queiram, migrar para a categoria de
Socio Dependente Especial e nela permanecer até completarem a idade de trinta (30)
anos, apos o que sera excluido automaticamente dessa categoria,

§ 1° O Sécio Dependente de Socios Proprietarios ou Mensalistas, caso
queiram reintegrar no quadro social do Clube, como Socio Depende Especial, sujeitar-se-
o, ao pagamento mensal da taxa de manutengio, no valor correspondente a vinte e cinco
por cento (25%) sobre a taxa atribuida ao S6cio Proprietirio Familiar, ou de 25% (vinte e
cinco por cento) sobre a taxa atribuida ao Sécio Mensalista Familiar, respectivamente,
desde que tenham idade inferior a trinta (30) anos.

§ 2° Os dependentes de Socios Mensalistas ao completarem a idade de trinta
(30) anos serfo excluidos do quadro social, ndo se aplicando esta disposi¢io aos
dependentes de Socios Proprietdrios, os quais, caso queiram, poderdio passar a categoria
de Sécio Mensalista Condicionado.

§ 3" Aos Socios Dependentes de Socios Proprietirios que tiverem sido
excluidos do quadro social do Clube, por qualquer motivo, poderio reingressar, na
mesma condi¢io de Sécio Dependente, desde que cumpridas as condigdes previstas neste
Estatuto para essa categoria em questio e demais normais apliciveis para a sua admissio.

§ 4° Os filhos ou dependentes dos Sécios Proprietirios ou Mensalistas,
portadores de deficiéncia fisica ou mental comprovadas e absolutamente incapazes, ao
completarem 22 (vinte e dois) anos, permanecerio considerados vinculados 4 sua
condigdo de dependentes, nio desligados da dependéncia do sdcio titular e por isso
resguardado o seu direito de frequentar o Clube, prosseguindo sob o cuidado de seus
responsdveis acompanhantes.

Art. 26. Os dependentes de Sdcio Mensalista Familiar perderdo,
automaticamente, a qualidade de Sécio Dependente, com a ocorréncia de qualquer uma
das seguintes hipoteses:

I - ao atingirem a idade de vinte e dois (22) anos completos, salvo a hipotese
do § 4° do artigo anterior;




Il - pelo casamento ou unido estavel.

Parigrafo tnico. Nos casos previstos nos incisos [ e Il do caput deste
artigo, os Socios Dependentes, quando excluidos, s6 poderdo reingressar no quadro social
do Clube pelas vias estatutirias, ou seja, mediante aquisigio de titulo patrimonial ou de
joia,

CAPITULO IV
Das Penalidades

Art. 27. Os Socios do Clube estarfio sujeitos as seguintes penalidades:
I - adverténcia;

II - suspensdo;

I1I - exclusdo.

Paragrafo tnico. As penalidades seriio impostas pela Diretoria Executiva,
cabendo recurso voluntario, sem efeito suspensivo, ao Conselho Deliberativo.

Art. 28. Cabe adverténcia aos socios gque tenham praticado faltas
disciplinares consideradas como leves, aplicando-se a suspensio aos casos em que forem
praticadas condutas conceituadas como graves, e a exclusio as gravissimas,

Art. 29. A Diretoria Executiva podera, provisdria e preventivamente, apds o
cometimento de infragdo grave ou gravissima, suspender os direitos do Sécio infrator,
pelo prazo de até 90 (noventa) dias.

Art. 30. A pena de suspensdo, até ser integralmente cumprida, privari o
Socio dos direitos que lhe sdo conferidos neste Estatuto, inclusive de participar de
eventos promovidos pelo Clube.

Parigrafo inico. Enquanto nio ressarcido o prejuizo porventura advindo da
infragdo, o Socio permanecera privado dos seus direitos estatutarios.

Art. 31. Terdo seus direitos suspensos, os Socios que ndo resgatarem, no
vencimento, os documentos de crédito emitidos para pagamento de seus titulos.

Paragrafo anico. Os direitos serdo restabelecidos com a regularizacio dos
pagamentos,

Art. 32. A exclusdo do quadro social ocorrerd, obrigatoriamente, quando o
s0Cio

I - for condenado por crime inafiangdvel, em sentenga transitada em julgado,
ou praticar atos que o desabonem ou o tornem inidéneo ou incompativel com o quadro
social;

II - atentar por palavras, atitudes, agdes ou omissdes contra o patrimdnio, e a
honra objetiva do Clube ou de seus Orgdos;

Il — promover atos de agressiio fisica a qualquer pessoa nas dependéncias
do Clube, sem estar acobertado pelas excludentes de ilicitude previstas em lei;

IV - praticar atos imorais dentro dos recintos do Clube, capazes de gerar
forte rephdio social;
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V - reincidir em falta grave;

VI- furtar-se a saldar compromissos pecunidrios referentes & aquisigio de
titulos patrimoniais do Clube, por trés 3 (trés) meses consecutivos, ou por 2 (dois) meses
no caso da aquisigdo da joia;

VII - deixar de pagar, o Socio Proprietario, consecutiva ou alternadamente, a
taxa de manutengdio, por mais de seis (6) meses. A inadimpléncia simultinea da taxa de
manuten¢do por seis (6) meses, consecutivos ou alternados, gera como consequéncia a
exclusdo do Sécio Proprietario do quadro social do clube, ressalvadas as hipoteses, em
que o sbcio possa demonstrar motivos justificiveis para o atraso no pagamento, a serem
considerados pela Diretoria Executiva;

VIII - deixar de pagar, o Socio Mensalista, consecutiva ou alternadamente, a
taxa de manutengdo, ou qualquer outra taxa cobrada pelo Clube, por mais de 2 (dois)
meses, s¢ dando tal exclusio, neste caso, automaticamente,

§ 1° O Sécio Proprietirio ou Mensalista que incidir nas infragdes previstas
neste artigo, terdo seu titulo ou joia anulados pela Diretoria Executiva, podendo o Clube
emitir outros em substituicdo, com o mesmo nimero.

§ 2° Para os fins do pardgrafo anterior, no caso de penalidades disciplinares
em que a pena aplicada seja a de exclusfo, a anulagio do titulo patrimonial ou joia,
somente serd aplicada, depois de certificado que da decisdo nio caiba mais recurso ou que
ainda ndo exista recurso pendente de julgamento.

§ 3° Fica criado o Cadastro de Visitantes com Restricdes de Acesso, onde
deverdo ser langados os dados de visitantes que figurarem em registro de ocorréncias do
Clube por terem desrespeitado as normas deste Estatuto, do Regimento Interno, do
Regimento Disciplinar ou qualquer outro ato normativo do Clube, bem como aqueles
visitantes que forem beneficiarios de condutas indevidas por parte de algum Sécio.

§ 4" O visitante que seja apontado no registro de ocorréncias do Clube, nos
casos descritos no pardgrafo anterior, sera inscrito no respectivo cadastro, mediante
processo sumadrio, independentemente de instauragio de processo administrativo
disciplinar, e ficard impedido de ser beneficiado com a emissdo de Convite-Ingresso
expedido em seu favor pelo periodo de 3 (trés) anos a contar da data do Registro de
Ocorréncia.

§ 5" O Cadastro de Visitantes com Restrigdo de Acesso serd regulamentado
em ato da Diretoria Executiva.

Art. 33. Ao Sdcio € assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditério.
§ 1° No ambito do procedimento disciplinar caberd, facultativamente ao
Sécio, pedido de reconsideragio de decisio terminativa da Diretoria Executiva a este

mesmo Orgdo, e recurso ao Conselho Deliberativo e 4 Assembleia Geral na forma deste
Estatuto.

§ 2° Das decisdes terminativas da Diretoria Executiva no procedimento
disciplinar, sera intimado o interessado. 4
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§ 3° As notificagdes para apresentar defesa e as intimagdes em geral no
procedimento disciplinar serdo enviadas ao Socio no enderego por ele informado para fins
de cadastro junto ao Clube.

§ 4" Para os fins do pardgrafo anterior, serd de exclusiva responsabilidade do
S6cio a atualizacio dos dados constantes de seu cadastro junto ao Clube.

§ 5" Nio logrando ser encontrado o Sécio no enderego por ele informado,
serd feita a tentativa de notifica¢io ou de intimagio por 3 (trés) vezes, em dias alternados.

§ 6° Apos esgotadas as tentativas de notificagiio para apresentar defesa ou de
intimagdo na forma do paragrafo anterior, estas serdio feitas por afixagfio no quadro de
avisos do Clube, pelo prazo de 15 (dias), podendo ser também impedido provisoriamente
seu acesso as dependéncias do Clube até que ele se apresente para recebimento da
notificagdo ou intimagao, ocasifio em que seré restituido seu direito de acesso.

§ 7° Do aviso afixado no quadro constaré as iniciais do Sécio e o nimero de
seu titulo a que estd vinculado.

§ 8" As notificagdes para apresentar defesa e as intimagdes poderdo ser feitas
por meio de aplicativos de mensagens ou e-mail, informados pelo Sécio, para fins de
cadastro junto ao Clube, ou ainda, outros meios eletrinicos que venham a substituir os
mencionados nesse paragrafo, bem como por ligagio telefonica devidamente certificada a
sua cientificagfio por parte do funciondrio designado para tal fim.

§ 9° As notificagdes para apresentar defesa ou intimagdes serdo consideradas
validas, quando recebidas por qualquer pessoa no seu enderego constante no cadastro do
Clube.

§ 10. O prazo para apresentagio de defesa & Diretoria Executiva serd de
cinco (5) dias, contados do dia em que for notificado para a pratica de tal ato.

§ 11. Se apds o prazo de dez (10) dias da entrega do pedido facultativo de
reconsideracio & Diretoria Executiva, esta ndo tenha se manifestado, ou na hipdtese de ter
s¢ manifestado, e ndo tenha retratado da decisio, caberd, no prazo de 5 (cinco) dias,
recurso ao Conselho Deliberativo,

§ 12. O Conselho Deliberativo, a quem competird julgar o recurso, terd o
prazo méximo de trinta (30) dias, prorrogdveis por igual periodo, para decidir o recurso.

§ 13. A alegaciio do desconhecimento deste Estatuto, do Regimento Interno,
do Regimento Disciplinar, bem como das normas e Portarias baixadas pela Diretoria
Executiva, ndo justifica nem atenua qualquer falta cometida.

Art. 34. A exclusio de sécio, em caso de cometimento de infragdes
disciplinares, seguird os procedimentos administrativos previstos neste Estatuto, e caberi
a Diretoria Executiva, com recurso voluntirio ao Conselho Deliberativo e, em tltima
insténcia, 4 Assembleia Geral, produzindo, entretanto, a decisio que determina a exclusio
dos Socios, efeitos imediatos, independentemente do prazo de julgamento dos recursos. {'
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§ 1" No caso de recurso & Assembleia Geral, na forma prevista no caput
deste artigo, tal peca devera ser subscrita por no minimo 1/5 (um quinto) dos Sécios
Proprietarios do Clube, adimplentes com o Clube e em dia com suas obrigagdes sociais, e
encaminhada para a Diretoria Executiva para convocagdo da Assembleia Geral para tal
fim.

§2° O titulo do sécio desligado ou excluido terd o seu nimero e registro
anulados, podendo a Diretoria Executiva emitir outro, em substituigio, com o mesmo
nimero,

CAPITULO V
Dos Titulos de Propriedade ¢ do Ingresso de Sécios Proprietirio

Art. 35. O valor nominal de cada titulo de Sécio Proprietirio serd definido
em ato da Diretoria Executiva, e serd integralizada de uma s6 vez ou em prestagdes,
acrescida, neste ultimo caso, de juros legais.

Pardgrafo tnico. O valor do titulo dos Sécios Proprietarios, para fins de
integraliza¢do de ingresso, sera reajustado anualmente por ato da Diretoria Executiva, e
sera corrigida por indice oficial de inflagiio.

Art. 36. Os titulos de propriedade sio nominativos e transferiveis por ato
inter vivas ou por causa moriis, & expedidos, a pedido do titular, com as assinaturas do
Presidente da Diretoria Executiva e dos respectivos Diretores, Administrativo e
Financeiro.

Art. 37. Se, por falecimento do Sécio Proprietario, o respectivo titulo passar
a unico herdeiro, a transferéncia somente se operard depois que o beneficidrio houver
cumprido as seguintes condigdes:

I - prova de que o titulo lhe coube no respectivo inventirio, livre e
desembaracado de quaisquer 6nus;

Il - aprovagio de sua proposta de admissdo pela Diretoria Executiva.

Paragrafo tnico. Na situagio em que a partilha ndo puder ser feita de forma
amigavel, e o titulo de propriedade passar para mais de um herdeiro, somente a um
desses, mediante credenciamento dos demais coproprietarios, caberd o direito de
participar das Assembleias Gerais, de votar e ser votado para cargos eletivos do Clube,
bem como de usufruir de todos os demais direitos sociais, inclusive o de frequentar o
Clube.

Art. 38. O titulo de propriedade responde pelas obrigagdes contraidas para
com o Clube, por seu titular, ndo podendo ser transferido enquanto com ele estiver em

débito.

Pardgrafo tnico. Cada Sécio somente poderd possuir um unico titulo de
propriedade, ressalvada a excegfio prevista no art. 94 deste Estatuto, |
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Art. 39. O ingresso de associados se fard mediante preenchimento de
proposta de admissdo correspondente, cuja apreciagdo seré feita pela Diretoria Executiva
no prazo de até 30 (trinta) dias do protocolo, com todos os documentos necessarios, na
Secretaria do Clube.

§ 1" Uma vez aprovado o pedido de ingresso pela Diretoria Executiva, com a
correspondente integralizagdo do Titulo de Propriedade ou aceitagio do parcelamento, o
Socio podera exercer todos os direitos sociais.

§ 2° Na hipétese de aceitagio do parcelamento, o sécio somente podera
participar de Assembleia Geral, ou votar e ser votado, apds quitar integralmente o valor
do titulo e dos demais débitos vinculados 4 acdo.

§ 3° A ndo aprovagio do pedido de ingresso importard em devolugio ao
proponente do valor ou parcelas pagas do titulo de propriedade, quando este for vendido
exclusivamente pelo Clube.

§ 4" No caso de negociagdo entre terceiros, ndo tendo dela participado o
Clube, este ndo estard vinculado  aceitagdo do novo pretendente a sécio, bem como ndo
ficard responsavel financeiramente por qualguer restituigio ou indenizagio eventualmente
devidos, em razdo da negociagio realizada.

CAPITULO VI
Das Receitas ¢ Das Despesas

Art. 40. As receitas do Clube compreenderdio:

I - o produto da venda de titulos patrimoniais e das joias;

II - taxa de manutengdo, e eventuais juros, multas e correcies arrecadados
dos Socios;

I1I - taxa de transferéncia de titulos patrimoniais;

IV - taxa de servigos;

V - juros de papéis de crédito;

VI — receita da locagio, ou do arrendamento dos imdveis e moveis que

possuir;

VII - doagdes e subvengdes que receber;

VIII - receitas provenientes dos bares, restaurantes e lojas;

IX - receitas provenientes de propagandas e publicidade;

X - receitas provenientes de vendas de ingressos para frequentar o Clube e
eventos;

XI - outros recursos financeiros derivados de fontes diversas.

Art. 41. Constituem despesas do Clube, tudo aquilo que for despendido na
consecuciio de seus objetivos sociais.
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CAPITULO VII

Das Taxas, Multas e Joias

Art. 42, O Sécio Proprietirio obriga-se ao pagamento mensal da taxa de
manuten¢io, cujo valor serd reajustado anualmente por indice oficial de inflagio definido
em ato da Diretoria Executiva.

§ 1° A taxa de manutengdo e demais taxas de servigos, ainda poderdo ter o
seu valor reequilibrado, por meio de ato devidamente motivado da Diretoria Executiva,
expedido com base nos custos operacionais diretos e indiretos, e fixado preferencialmente
ap6s ocorrer o dissidio que definird o percentual de reajuste salarial da categoria de
empregados do Clube.

§ 2° O reequilibrio financeiro das taxas de que trata o paragrafo anterior
estara sujeito & aprovagiio dos Conselhos Deliberativo e Fiscal.

§ 3° O valor da taxa de manuten¢do e demais receitas destinam-se a cobrir os
gastos decorrentes da construgdio, conservagdo, renovagio e ampliagio dos bens
constitutivos do acervo patrimonial do clube, bem como de suas despesas provenientes do
funcionamento burocratico e administrativo.

§ 4" O reajuste a que se refere o caput, incidird também no valor das
mensalidades de todas as categorias de Sdcios, incidindo da mesma forma eventual
reequilibrio, se houver.

§ 5° A taxa de manutengio, fixada pela Diretoria Executiva, deveré ser paga,
antecipadamente, pelo Sécio Proprietario e Mensalista, até o dia doze (12) do més
vincendo.

§ 6" No caso de transmissdo de titulo patrimonial por ato infer vivos, a
transferéncia ficard sujeita ao pagamento da taxa correspondente a 20 % (vinte por cento)
sobre o valor do titulo patrimonial atribuido pela Diretoria Executiva.

§ 7° Nas transferéncias por divorcio, dissolugdo de unidio estivel, por doagio
entre parentes consanguineos de primeiro grau, ou por sucessdo causa mortis para o
cnjuge supérstite, ou destinada aos herdeiros devidamente habilitados no inventario, ndo
havera a cobranga da taxa prevista no parégrafo anterior deste artigo.

§ 8° Quando da aplicagio do indice oficial de inflagdo para fins de reajuste
das taxas, poderd a Diretoria Executiva fazer os arredondamentos decimais que entender
necessirios,

Art. 43. O Socio Mensalista, Familiar e Individual, quando admitido pela
Diretoria Executiva no quadro social do Clube, pagara joia correspondente a no minimo
trinta por cento (30%) do valor nominal do Titulo Patrimonial fixado em ato expedido
pela Diretoria Executiva.

§ 1° O valor da joia a que se refere o pardgrafo anterior é intransferivel em
qualquer circunstincia, nio cabendo qualguer tipo de indenizacio.
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§ 2° O valor da taxa de manutengio a que fica sujeito o Socio Mensalista
Familiar, correspondera a cento e vinte por cento (120%) do valor da taxa de manutengio
atribuida ao Sécio Proprietario Familiar e que devera ser paga, antecipadamente, ou seja,
até o dia doze (12) do més vincendo.

§ 3° O valor da taxa de manutengiio a que fica sujeito o Socio Proprietdrio
Individual, corresponderd a sessenta por cento (60%) da taxa de manutengdo atribuida ao
Socio Proprietério Familiar e que deverd ser paga, antecipadamente, até o dia doze (12)
do més vincendo.

§ 4" O valor da taxa de manuten¢do a que fica sujeito o Sécio Mensalista
Individual correspondera a setenta por cento (70%) do valor da taxa de manutengéo
atribuida ao Soécio Mensalista Familiar e que devera ser paga, antecipadamente, ou seja,
até o dia doze (12) do més vincendo.

§ 5° A partir do pedido de inclusdo do primeiro dependente do Sdcio
Mensalista ou Proprietario Individual, estes estardo sujeitos s regras do Sécio Mensalista
Familiar ou Proprietario Familiar, respectivamente.

§ 6° Na hipotese de exclusio de todos os dependentes, o Socio que retornar
as categorias de Mensalista Individual ou de Proprietirio Individual, conforme o caso,
eslaré sujeito ao pagamento da taxa de manutengio respectiva.

§ 7° O valor da taxa de manutencio a que fica sujeito o Sécio Dependente
Especial, vinculado ao titulo do Sécio Proprietirio, corresponderd a vinte € cinco por
cento (25%) do valor da taxa de manutengdo atribuida ao Socio Proprietario Familiar, que
devera ser paga, antecipadamente, ou seja, até o dia doze (12) do més vincendo.

§ 8° A taxa de manutengiio a que fica sujeito o Socio Dependente Especial,
incluido na dependéncia do Sécio Mensalista Familiar, corresponderd a vinte ¢ cinco por
cento (25%) do valor da taxa de manutengdo atribuida ao Sécio Mensalista Familiar, e
que devera ser paga, antecipadamente, ou seja, até o dia doze (12) do més vincendo.

§ 9* Fica também obrigado ao pagamento da taxa de manutengdo o Socio
Dependente Provisério intercambista oriundo de outra Nagio e com idade inferior a 23
(vinte e trés) anos, que ird substituir o filho do associado que se encontra fora do pais.

§ 10. O valor da taxa de manutengdo a que fica sujeito o Sécio Dependente
Provisorio, vinculado ao titulo do Socio Proprietdrio, correspondera a vinte e cinco por
cento (25%) do valor da taxa de manutengéo atribuida ao Socio Proprietario Familiar, que
devera ser paga, antecipadamente, ou seja, até o dia 12 (doze) do més vincendo.

§ 11. O valor da taxa de manutengio a que fica sujeito o Socio Dependente
Provisorio, vinculado ao titulo do Sécio Mensalista, corresponderd a vinte e cinco por
cento (25%) do valor da taxa de manutengéo atribuida ao Sécio Mensalista Familiar, que
devera ser paga, antecipadamente, ou seja, até o dia 12 (doze) do més vincendu./[
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§ 12. O Sdcio Dependente Provisdrio, incluido no quadro social pelo Socio
Proprietario ou Mensalista, estara isento da taxa de manutengio, até que complete os dois
(2) anos de idade.

§ 13. O valor a ser pago pelo Socio Dependente Provisdrio com idade entre
dois (2) anos até seis (6) anos, serd de quinze por cento (15%) da taxa de manutengio
atribuidas a categoria de associado em que estiver incluso.

§ 14. A partir da idade de seis (6) anos, o valor a ser pago pelo Sécio
Dependente Provisorio serd de vinte e cinco por cento (25%) do valor da taxa de
manutengio atribuida ao Socio Mensalista Familiar,

Art. 44. O nio pagamento pontual de quaisquer taxas cobradas, tanto do
titular, quanto de seus dependentes, implica na impossibilidade de todos eles
frequentarem o Clube, cujo impedimento somente cessard com o pagamento de todo o
valor em atraso, independentemente de qualquer notificagdo ao inadimplente.

§ 1° Os valores em atraso a que se refere o capwt deste artigo serdio
corrigidos monetariamente, com base no valor da taxa de manuten¢do do dia do
pagamento, com a incidéncia mensal de juros moratdrios legais a razio de um por cento
(1%) ao més ou outro indice que o venha a substituir, acrescido da multa moratoria de
dois por cento (2%).

§ 2° A inadimpléncia simultinea da taxa de manuten¢fo por seis (6) meses,
consecutivos ou alternados, gera como consequéncia a exclusio do Sdcio Proprietirio do
quadro social do clube, ressalvadas as hipdoteses, em que o socio possa demonstrar
motivos justificiveis para o atraso no pagamento, a serem considerados pela Diretoria
Executiva,

§ 3° O Socio Mensalista sera desligado, automaticamente, do quadro social
do Clube, se verificada a inadimpléncia simultinea da taxa de manuten¢io por dois (02)
meses, consecutivos ou alternados.

§ 4° Os Sécios Proprietarios ou Mensalistas poderdo ter a sua frequéncia ao
Clube suspensa por inadimpléncia decorrente da falta de pagamento de quaisquer taxas a
que estejam obrigados pelo Clube,

§ 5° A suspensdo a que se refere o paragrafo anterior, se estenderd a
quaisquer eventos ou atividades promovidas pelo Clube.

§ 6° A suspensiio de que trata o artigo anterior sera revogada mediante a
quitacdo do débito.

Art. 45. O nimero global de titulos patrimoniais emitidos pelo Clube serd de
dois mil e duzentos (2.200), sendo que qualquer nova autorizagio para aumentar este
nimero deverd ter a aprovagdo em Assembleia Geral Extraordinaria.

§ 1" No caso de aumento da quantidade de titulos patrimoniais, devera ter
seus recursos aplicados para atender os objetivos sociais do Clube.

16




Picu’Pau

Country Club

§ 2° Os titulos patrimoniais sfo transferiveis por ato inter vives ou causa
moriis, respeitando-se o disposto neste Estatuto.

§ 3° A transferéncia depende de prévia autorizagio da Diretoria Executiva e
s0 serd efetuada apos a quitagio integral de todos os débitos porventura existentes.

§ 4° Nas transferéncias cawsa mortis, nio podendo os sucessores ou
legatdrios serem aceitos no quadro social do clube, estes serdo indenizados com o
pagamento do valor nominal do titulo assim atribuido pela Diretoria Executiva, em até 60
(sessenta) parcelas,

Art. 46, Cada titulo patrimonial representa uma parcela do patriménio do
Clube, e a ele vinculam-se todas as taxas, ¢ demais encargos cobrados pelo Clube.

Paragrafo dinico. No caso do art. 94 deste Estatuto, a propriedade de mais
de um titulo patrimonial, obriga o Sécio Proprietario ao pagamento de tantas taxas de
manutengio quantos forem os titulos que possuir.

APITULO VIII
Dos Orgiios do Clube
Art. 47. Sio Orgios do Clube:
I - a Assembleia Geral;
Il - o Conselho Deliberativo;

Il = o Conselho Fiscal;
IV - a Diretoria Executiva.

CAPITULO IX
Da Assembleia Geral

Art. 48. A Assembleia Geral, 6rgio soberano da administracdo do Clube,
sera constituida pelos Socios Proprietarios em pleno gozo de seus direitos sociais.

Art. 49. A Assembleia Geral reunir-se-a:

I - ordinariamente, de quatro em quatro anos, no Qltimo bimestre do ano,
para eleger os membros efetivos e suplentes do Conselho Deliberativo, sendo que os
nomes indicados para votagio deverio ser apresentados, por escrito, designando, na
relagio, o Presidente e o Vice-Presidente, acompanhados de termo de aquiescéncia,
assinado pelo candidato, na secretaria do Clube, contra recibo ¢, pelo menos, trés (3) dias
antes da data da eleigdo, observado o Regulamento Eleitoral;

II - extraordinariamente, em qualquer época, atendendo & convocagdo da
Diretoria Executiva ou do Conselho Deliberativo, para examinar, decidir e resolver as
questdes para as quais foi especialmente convocada,

Art. 50. A convocagio da Assembleia Geral ordinaria ou extraordindria serd

feita com a antecedéncia minima de trés (3) dias uteis, com especial indicagio do lugar,
dia e hora, bem como o objeto da Assembleia. /t
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§ 1° Serd nulo e nenhum efeito produzird, qualquer ato ou deliberagdo da
Assembleia Geral que for estranha a finalidade para qual foi convocada e, ainda, nulos e
nenhum efeito produzirfio, os atos ou deliberagdes da Assembleia Geral convocada em
desacordo com o previsto neste Estatuto,

§ 2° A Assembleia Geral deverd ser convocada através de edital publicado
pelo Conselho Deliberativo ou pela Diretoria Executiva, em jomais de grande circulagio
local, na pagina oficial do Clube mantida na rede mundial de computadores (internet),
com antecedéncia minima de trés (3) dias iteis.

Pardgrafo umico. A publicagio em jornais de grande circulagio local,
podera ocorrer tanto na versdo fisica quanto eletrénica.

Art. 51. A Assembleia Geral Extraordiniria funcionard, em primeira
convocacgdo, com o minimo de um quinto (1/5) de Sécios Proprietérios adimplentes com
o Clube, e no pleno gozo de seus direitos sociais, observado para os fins de adimpléncia
do Sécio, o calendério de pagamento de todas as mensalidades e taxas, sejam gerais ou
especificas, fixadas pela Diretoria Executiva.

§ 1° Nio se verificando, no momento da abertura dos trabalhos, o quérum de
sdcios proprietarios fixado no caput deste artigo, a Assembleia serd prorrogada para se
iniciar meia hora mais tarde.

§ 2° Decorrido o prazo previsto no parigrafo anterior, a Assembleia Geral
reunir-se-i mediante segunda chamada no mesmo dia, desde que o nimero de presentes
seja de pelo menos um décimo (1/10) do total de Sdcios Proprietdrios adimplentes com o
Clube, de acordo com as condigdes de adimpléncia expressas no capuf desse artigo.

§ 3° Nio obtido o quérum previsto no paragrafo anterior, meia hora mais
tarde, a Assembleia Geral reunir-se-a4 em terceira chamada no mesmo dia, desde que o
nimero de presentes seja de pelo menos um vinte avos (1/20) do total de Socios
Proprietirios adimplentes com o Clube, de acordo com as condi¢des de adimpléncia
expressas no capuf desse artigo.

Art. 52, As reunides da Assembleia Geral serdio presididas pelo respectivo
Presidente do Orgdo do Clube que a convoear, ou por Sécio Proprietério, delegado por
eles.

Art. 53. Compete, exclusivamente, & Assembleia Geral:

I - deliberar, sobre a alienacdo de bens imdveis, ou constitui¢io de 6nus reais
sobre eles;

11 - deliberar sobre a reforma do presente Estatuto Social, mediante proposta
do Conselho Deliberativo ou da Diretoria Executiva;

HI - manifestar-se sobre orientacéo geral do Clube, os relatérios, programas
de agéo e quaisquer atos da Diretoria Executiva;

IV — deliberar sobre a dissolugdo do Clube, e a destinagdo do seu acervo

patrimonial; y{
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V - opinar e decidir sobre assuntos que lhe sejam apresentados pela Diretoria

Executiva;
V1 - deliberar sobre os recursos e representagies que lhe sejam dirigidos ou

apresentados;

VII - eleger, a cada 4 (quatro) anos, o Conselho Deliberativo e os
respectivos suplentes;

VIl - reformar o Estatuto Social mediante proposta de no minimo, um
quinto (1/5) do total de Sécios Proprietarios, adimplentes com o Clube ¢ em dia com suas
obrigagGes sociais, desde que o requeiram, fundamentadamente, ao Conselho
Deliberativo;

IX - decidir sobre os conflitos entre os Orgios do Clube;

X - decidir, em ultima instincia, como Orgio soberano, os recursos a ela
apresentados, desde que o pedido de julgamento, a ser enderegado a Diretoria Executiva,
seja subscrito por no minimo um quinto (1/5) do total de Socios Proprietarios,
adimplentes com o Clube e em dia com suas obrigagdes sociais.

Art. 54, A Assembleia Geral, convocada exclusivamente para a eleigio do
Conselho Deliberativo, poderd deliberar, e votar com qualquer nimero de Sécios
proprietarios presentes, adimplentes com o Clube e em dia com suas obrigagdes sociais,

Pardgrafo dnico. A Assembleia Geral para os fins do capur deste artigo
deverd ser instalada as Bh00, funcionando ininterruptamente durante todo o dia, se
encerrando as 20h00, observadas as disposicdes contidas no Regulamento Eleitoral.

Art. 55. Cabe ao Presidente da Diretoria Executiva ou ac Presidente do
Conselho Deliberativo, caso um ou outro tenha convocado a Assembleia Geral, abrir os
trabalhos de instalagfio do plenario.

§ 1" O Presidente da Diretoria Executiva ou do Conselho Deliberativo,
conforme o caso, podera designar ou solicitar designagio de um Sécio Proprietario para
presidir a reuniéo.

§ 2" Para completar a mesa diretora dos trabalhos, o Presidente da
Assembleia, escolherd um Socio Proprietdrio para servir como Secretdrio.

Art. 56, Considera-se Socio Proprietario adimplente, todo aquele que tiver
pago integralmente o valor de um titulo patrimonial e, ainda, estiver em dia com o Clube
de acordo com o calenddrio de pagamento de todas as mensalidades e taxas, sejam gerais
ou especificas, fixadas pela Diretoria Executiva.

Art. 57. Os trabalhos de cada Assembleia serio registrados integralmente
em ata langada em livro proprio, redigida e assinada pelo Secretédrio ¢ pelo Presidente do
Orgdo convocador, e ainda por aquele que exercer a presidéncia da reunido por
delegacéo, se for o caso.

§ 1* O livro de atas ficard sob a guarda e responsabilidade da Diretoria
Administrativa, /(
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§ 2" Uma vez aprovada e assinada a ata, esta produzird todos os efeitos
legais, apds a publicagio no quadro de avisos do Clube.,

§ 3" A Assembleia Geral decide por maioria dos presentes, nio sendo
permitida a representacio por procuragio.

CAPITULO X
Do Conselho Deliberativo

Art. 58. O Conselho Deliberativo ¢ constituido por quinze (15) Sécios
Proprietarios Titulares, como membros efetivos, e por cinco (5) Sécios Proprietarios
Titulares, como membros suplentes, eleitos todos em Assembleia Geral.

Art. 59. O cargo de Conselheiro Presidente somente poderd ser ocupado por
Socio Proprietario Titular que integre o quadro social do Clube por no minimo 3 (trés)
anos e que obrigatoriamente tenha exercido o cargo de Diretor ou Conselheiro por um
mandato completo e os demais por Socios Proprietarios Titulares que integrem o quadro
social do Clube por pelo menos 1{um) ano.

§ 1° O mandato dos membros do Conselho Deliberativo serd de quatro (4)
anos, admitida a reeleigio.

§ 2" A eleigio do Conselho Deliberativo ocorrera no primeiro sabado do més
de dezembro do dltimo ano do mandato vigente.

§ 3° A posse do Conselho Deliberativo ocorrerd na primeira quinzena do
més de janeiro do ano subsequente & eleigio homologada, por votagiio, na Assembleia
Geral.

Art, 60. O Conselho Deliberativo tem por atribuico:

I — escolher os integrantes do Conselho Fiscal na primeira reunifio apos a sua
posse;

II - eleger e dar posse aos membros da Diretoria Executiva;

II - discutir e decidir sobre o Plano-Programa Orgamentdrio elaborado pela
Diretoria Executiva;

IV - discutir e decidir sobre a aprovagio de contas da Diretoria Executiva;

V - propor, votar e encaminhar reformas estatutirias, obedecidas as
competéncias descritas neste Estatuto;

VI - convocar, para reunido conjunta, os membros do Conselho Fiscal:

VII - tratar de assuntos de interesse do Clube, que ndo sejam da competéncia
exclusiva de outros Orgios;

VIII - dar posse aos novos integrantes do Conselho Deliberativo, em reunido
coordenada pelo Presidente do Conselho cujo mandato estd se encerrando;

IX - julgar os recursos interpostos;

X - conceder diploma de honra ao mérito aos membros da Diretoria
Executiva apds cada mandato;

XI - aprovar os reajustes e reequilibrio financeiro do valor das

mmsa!idades./{
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Pardgrafo tinico. Os membros do Conselho Fiscal, serdo escolhidos dentre
0s membros eleitos para o Conselho Deliberativo, cumulando ambas as fungdes.

Art. 61. O Conselho Deliberativo reunir-se-a:

I - em sessdo ordindria, para tomar conhecimento, discutir e votar o Plano-
Programa e o orgamento do Clube, além da prestagio de contas da Diretoria Executiva;

Il - em sessdo ordinaria, na segunda quinzena do més de maio, de trés em
trés anos, para eleger a nova Diretoria Executiva do Clube, obedecidas as exigéncias
deste Estatuto;

III - em sessdo ordinaria, na primeira quinzena do més de agosto do ano em
que se realizar as elei¢des, para dar posse 4 nova Diretoria Eleita;

IV - em sessdo extraordindria, a qualquer tempo, para tratar de outros
assuntos de sua competéncia, inclusive para preencher cargos vagos na Diretoria
Executiva:

V — em sessdo extraordindria, a qualquer tempo, atendendo convocagio da
Diretoria Executiva.

Art. 62. As convocagdes do Conselho Deliberativo serfio feitas por seu
Presidente ou substituto legal, ou ainda, por dois tergos (2/3) dos Conselheiros e também
pelo Presidente da Diretoria Executiva, sempre através de oficio circular protocolado.

Art, 63. O Conselho Deliberativo terd um Presidente e um Vice-Presidente,
eleitos na Assembleia Geral, aos quais caberd também a diregéio dos trabalhos e a escolha,
de comum acordo, do secretirio das sessdes.

Art. 64. Ocorrendo vaga no quadro dos Conselheiros efetivos, o Presidente
ou seu substituto legal convocard o suplente necessario.

§ 1° Ocorrera vaga por forga de licenga, exoneragio a pedido ou por falta em
duas (2) sessdes consecutivas, desde que ndo justificadas por escrito e antecipadamente.

§ 2° Convocados todos 0s suplentes para as vagas abertas no quadro efetivo
¢ permanecendo este numero inferior a dois tergos (2/3) de seu total, cabe ao Presidente
em exercicio, convocar a Assembleia Geral para eleigdo dos novos membros.

§ 3° Em caso de vacdncia conjunta dos cargos de Presidente e Vice-
Presidente do Conselho Deliberativo, serd convocada, pelo Presidente da Diretoria
Executiva, Assembleia Geral para preenchimento dos cargos vagos.

§ 4° Em caso de vacincia do cargo de Vice-Presidente, cabe ao Presidente
em exercicio, convocar a Assembleia Geral para sua eleigio, valendo a mesma regra para
o caso de vacancia de qualquer outro membro do Conselho Deliberativo, desde que
esgotado o nimero de suplentes convocados neste tltimo caso.

§ 5° Em qualquer caso de convocagdo de Assembleia Geral para novas

eleigdes, além das regras estatutarias aqui dispostas, deverdo ser observadas, no que
couber, as disposigoes do Regulamento das Eleigdes.
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Art. 65. Quando o Conselho Deliberativo se reunir, em atengdo a
convocagdo da Diretoria Executiva, um dos membros desta participard da reunido, com
direito a voto.

Art. 66. O Conselho Deliberativo funcionard, em primeira convocagio, com
dez (10) membros efetivos presentes e, em segunda convocagdo, com oito (8) membros.

Art. 67, Sera considerado “em licenca™ o membro do Conselho Deliberativo
que for eleito para a Diretoria Executiva.

Art. 68. O Conselho Deliberativo decide, por maioria simples de votos, ndo
sendo permitida a representagdo.

Pardgrafo dnico. Ocorrendo empate na votagdo, compete ao Presidente o
voto de qualidade.

Art. 69, Em caso de auséncia do Presidente e do Vice-Presidente, assumiré
os trabalhos o Secretirio, o qual convocard um dos membros efetivos presentes para
exercer as fungdes de secretirio da sesséo.

CAPITULO XI

Do Conselho Fiscal

Art. 70. O Conselho Fiscal compor-se-a de trés membros efetivos e de trés
suplentes, escolhidos dentre os membros do Conselho Deliberativo, com mandato de
quatro (4) anos.

§ 1° A escolha dos membros do Conselho Fiscal, ocorrerd na primeira
reunido do Conselho Deliberativo, ocorrendo a posse na mesma data.

§ 2° O Presidente do Conselho Fiscal serd o Presidente do Conselho
Deliberativo.

§ 3° Os membros escolhidos para o Conselho Fiscal continuaréio exercendo
simultaneamente suas atribuigdes no Conselho Deliberativo.

Art. 71. O Conselho Fiscal terd por atribuicdo o exame e emissio de
pareceres sobre o orgamento ¢ as contas da Diretoria Executiva, enviando-os ao Conselho
Deliberativo.

Paragrafo dnico. O Conselho Fiscal emitird parecer com o minimo de trés
(3) membros efetivos presentes.

Art. 72. A Diretoria Executiva devera prestar todos os esclarecimentos que o
Conselho Fiscal julgar imprescindiveis ao exercicio de suas fungdes, no prazo méximo de
quinze (15) dias qteis.

Art. 73, Ocorrendo vaga no Conselho Fiscal, quanto aos membros efetivos,
o0s substitutos serdo escolhidos pelo Conselho Deliberatim,/r
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Art. 74. Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar o balango contdbil e a prestagdo de contas da Diretoria
Executiva, emitindo parecer a respeito;

Il - opinar sobre atos de cariter econdmico e financeiro praticados pela
Diretoria Executiva.

CAPITULO X1I
Da Diretoria Executiva

Art. 75. A Diretoria Executiva, 6rgdo da administra¢do do Clube, serd assim
constituida:

I - um (1) Presidente,

II - um (1) Vice-Presidente;

II - dois (2) Diretores Administrativos;

IV —um (1) Diretor Juridico;

V - dois (2) Diretores Financeiros;

VI - um (1) Diretor de Patrimdnio;

V11 - nove (9) Diretores de Esportes;

VIII - dois (2) Diretor de Eventos e Marketing.

§ 1° A Diretoria Executiva sera eleita a cada trés (3) anos pelo Conselho
Deliberativo, e seu mandato se extinguird na data de posse da nova Diretoria Executiva,
podendo ser reeleita para novos periodos consecutivos,

§ 2° Somente o Presidente e o Vice-Presidente que tenham exercido dois
mandatos consecutivos ficario inelegiveis para os mesmos cargos para o mandato
imediatamente subsequente, ficando desimpedidos para serem eleitos para qualquer outro
cargo da Diretoria Executiva.

§ 3" A inelegibilidade prevista na primeira parte do paragrafo anterior
subsistird, ainda que haja alternincia dos eleitos para 0s cargos de Presidente e de Vice-
presidente, durante os dois mandatos consecutivos.

§ 4" Os membros da Diretoria Executiva, terio suas atribuicdes definidas,
além deste Estatuto Social, no Regimento Interno.

§ 5° As fungdes de cada Diretor, nas hipiteses em que a Diretoria Executiva
tenha mais de um titular, serfio divididas por meio de ato proprio.

§ 6" Os Diretores Financeiros, Juridico e de Patrimbnio serio escolhidos
preferencialmente, observados os critérios de vinculo de confianga com o Presidente
subscritor da chapa no momento da inscrigdo, entre profissionais de nivel superior ou
técnico com formagéo das respectivas dreas.

Art. 76. Além das atribuigdes que lhe sdo conferidas por este Estatuto, e
pelo Regimento Intermo, compete coletivamente a Diretoria Executiva:
I - administrar o clube dentro das atribuigies deste Estatuto; (

il
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I - decidir sobre admissdo, transferéncia de titulos patrimoniais, readmisso
e exclusio de sécio, bem como sobre sua suspensio e expulsio do quadro social;

III - cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno, as Normas, as
Instrugdes e as Portarias baixadas pela propria Diretoria Executiva;

1V - elaborar o plano-programa e orgamento;

V - manter a escrituragiio contabil do clube e apresentar ap Conselho Fiscal o
respectivo balango ao fim de cada exercicio financeiro, com a prestagio de contas;

VI - decidir sobre os recursos que lhe forem encaminhados e que sejam de
sua algada;

VII - elaborar, adaptar e colocar em execugdo o Regimento Interno,
Regimento Disciplinar, Regulamentos, Normas e Instrugdes e Portarias;

VIII - impor penalidades, observando o disposto neste Estatuto e Regimento
Disciplinar;

IX - decidir sobre os casos urgentes e omissos, comunicando tal decisio ao
Conselho Deliberativo para homologagio;

X - propor reformas do Estatuto e promover a reforma dos demais
dispositivos legais previstos no artigo 108 desse Estatuto;

XI - fixar, observados os limites previstos neste Estatuto, os pregos das
cotas, das taxas de manutengdo, de ingressos, joias e remuneragio de qualquer natureza,
decorrentes das atividades do Clube, e ainda, estabelecer precos diferenciados na venda
de produtos durante a realizagio de eventos especiais;

XIHI - promover medidas que visem & ampliagdo ou aprimoramento do
Clube, incluindo-as no Plano-Programa e orgamento;

XM - regulamentar a forma de elei¢do e votagio pela Assembleia Geral,
fazendo constar no edital de convocagdo, as normas estabelecidas para o dia da votagio
ou eleigio;

X1V - autorizar a alienacéio de bens mowveis, pertences, objetos, de materiais
inserviveis, equipamentos obsoletos ou desnecessarios ao Clube, sempre que possivel,

buscando a melhor oferta;
XV — realizar a contratagio de profissionais técnicos de diversas dreas;
XVI - aprovar os projetos de cunho social, referente a Socio Atleta.

Art. 77. O Diretor podera perder o mandato, por ato do Conselho
Deliberativo, nas hipoteses de inassiduidade habitual ou por negligenciar as atribuices
de seu cargo.

§ 1° Na hipotese do capur deste artigo, a representagio contra o Diretor
faltoso, serd assinada pela maioria absoluta dos membros da Diretoria Executiva que,
fundamentadamente, a encaminhara ao Conselho Deliberativo, que serd convocado para
deliberar sobre tal matéria, apos ouvido o Diretor, garantindo-lhe a ampla defesa ¢ o

contraditdrio,

§ 2° No caso da decisio do Conselho Deliberativo ser pela destituigio do
Diretor faltoso, a vaga sera preenchida, apds a indicagio pela Diretoria Executiva, por um
Socio Proprietario Titular.

§ 3° O Diretor que vier a substituir aquele que perder o cargo na hipdtese
deste artigo, terd seu nome aprovado pelo Conselho Deliberativo, a quem cabe dar posse
ao novo Diretor.
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§ 4° O Diretor que solicitar sua renlincia ao cargo, para o gual foi eleito, sera
substituido por um Sécio Proprietdrio Titular, apos a indicagéo pela Diretoria Executiva e
aprovagdo do Conselho Deliberativo, a quem cabe dar posse ao novo Diretor.

Art. 78. Os cargos de Diretor somente poderio ser ocupados por Sécios
Proprietarios Titulares que integrem o quadro social do Clube por no minimo trés (3)
anos, sendo que no caso do Presidente e de Vice-Presidente, obrigatoriamente, por
aqueles tenham exercido o cargo de Diretor ou Conselheiro pelo periodo minimo de um
(1) mandato completo.

Art. 79. As decisdes da Diretoria Executiva serio tomadas por maioria
simples de votos, presentes no minimo cinco (5) membros, sendo necessariamente um
deles o Presidente, ou Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia.

§ 1" Ocorrendo empate na votagio, compete ao Presidente o voto de
qualidade.

§ 2° Na hipétese de impedimento ou de vaciincia dos cargos de Presidente e
de Vice-Presidente, sera chamado a exercer a presidéncia, o Diretor Juridico, até que
sejam eleitos pelo Conselho Deliberativo os novos Presidente e Vice-Presidente, que
completardo o mandato de seus antecessores.

Segiio 1
Do Presidente

Art, 80. Compete ao Presidente do Clube:

I = indicar, com os Diretores Administrativos, os Gerentes do Clube;

Il - convocar e presidir as reunides da Diretoria, e instalar os trabalhos da
Assembleia Geral;

III — representar o Clube, judicial ou extrajudicialmente;

IV — autorizar a instaura¢iio de procedimentos administrativos contra socios,
dependentes ou convidados, para apurar falta ou transgressdes ao Estatuto e aos demais
dispositivos legais desse Estatuto;

V - autorizar as publicagdes de interesse do Clube, na imprensa e em outros
meios de divulgacio e assinar correspondéncias expedidas, quando for o caso;

VI - assinar contratos de qualquer natureza, bem como os inerentes termos
aditivos, e ainda praticar os atos de gestdo financeira, inclusive pagamentos em conjunto
com os Diretores Financeiros;

VII - estabelecer as diretrizes que norteiam a politica de compras do Clube;

VIl - baixar ordens de servigo e instrugdes, as quais se incorporario,
completamente, ao Regimento Interno;

IX - delegar competéncias aos Diretores, salvo no caso de competéncia
exclusiva prevista no Estatuto;

X - autorizar, independentemente da confecgdo da carteira social, o livre
acesso de associados as instalagbes do clube;

X1 - executar as penalidades impostas aos socios que pratiquem infracdes
previstas no Estatutos e no Regimento Disciplinar, quando assim determinado pela
Diretoria Executiva: p
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XII - aplicar penalidades aos empregados, na forma da legislagdo trabalhista
vigente, podendo delegar tal atribuigio A geréncia do Clube ou & Diretoria
Administrativa, quando entender necessario;

XIII - determinar em conjunto com os membros da Diretoria Executiva, o
valor da taxa a ser cobrada para ingresso de nfio associados nos eventos sociais
promovidos pelo Clube;

XIV - decidir, com ¢ voto de qualidade, sempre que houver empate nas
deliberagdes da Diretoria;

XV - autenticar sempre que necessdrio, 0s convites;

XV1 - decidir sobre a constitui¢io de delegagdes esportivas.

Secio Il
Do Vice-Presidente

Art. 81. Ao Vice-Presidente compete:

I = substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias;

Il = auxiliar, o Presidente no exercicio das suas atribuigdes;

I - supervisionar as atividades administrativas do clube, de modo a obter
fiel execugdo das seguintes tarefas:

a) inteirar-se, de todas as atividades e demandas do Clube, inclusive do
controle promocional das Diretorias de Esportes e da Diretoria de Eventos e Marketing,
quanto a reserva e vendas de ingressos;

b) outras atribuigdes eventuais, quando delegadas pela Diretoria Executiva.

Secdo 111
Do Diretor de Patrimédnio

Art. 82. O Diretor de Patriménio, tem por atribuigies, dentre outras
previstas no Estatuto:

I - fiscalizar os trabalhos de manutengdo, conservagio das dependéncias do
clube, bem como os de limpeza e jardinagem,

II — apurar quaisquer danos causados ao patriménio do Clube e constatando-
0s, informar ao Presidente que determinard as providéncias para o ressarcimento, se for o
caso;

I1I - zelar pelos bens moveis ¢ imdveis do Clube;

IV — atuar em conjunto com o Diretor de Esportes, de modo a atender as
solicitagdes de conservagiio, manutengio e limpeza de instalagdes esportivas;

V - cuidar da manutengio dos veiculos;

V1 - gerir a organizacio e utilizagdo dos complexos fisicos de natureza
peculiar do Clube em suas especialidades, tais como Sauna e Ginasios, porém ndo se
limitando a esses.

V11 - estabelecer diretrizes e procedimentos para utilizago pelos associados
¢ convidados dos bens méveis do Clube, com énfase para guarda-séis, espreguigadeiras,
mesas, cadeiras, toldos e outros aqui ndo descritos;

VIII - acompanhar todas as etapas relativas as obras em execugio no Clube.

Paragrafo nico. As diretrizes previstas no inciso VII do caput deste artigo,
abrange a distribuigio dos guarda-sdis, espreguigadeiras, mesas, cadeiras e toldos pelas
mais diversas dreas do Clube, observada a demanda por sua utilizacdo.

¥
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Seciio IV
Dos Diretores Financeiros

Art. 83. Compete aos Diretores Financeiros:

I - controlar todas as fontes de receitas do Clube, através da coordenagio
com todas as demais Diretorias;

II - manter atualizado o controle das obrigacdes fiscais e tributirias;

I - exercer controle financeiro, no sentido de que os pagamentos a terceiros
sofram os descontos na fonte permitidos por lei;

IV - promover o suprimento de caixa, sempre que necessério;

V - zelar pela correcdo dos documentos contabels;

VI - solicitar as demais Diretorias os orgamentos de receitas e despesas
previstas para o exercicio financeiro;

VII - observar se os depositos da receita dos bares e restaurante sio feitos
diariamente;

VI - controlar os adiantamentos de fundos realizados aos demais setores do
Clube, inclusive aqueles feitos aos empregados;

IX - controlar, mensalmente, a existéncia de estoque fisico com os registros
do depdsito;

X - controlar os depodsitos bancdrios da receita origindria dos bares,
restaurantes e outras receitas;

XI - ter sob sua responsabilidade os valores pertencentes ao clube;

XII - exigir dos demais setores, semanalmente, o cumprimento das
prestagdes de contas;

XIII - verificar se os saldos das contas caixa, cartdes e aplicages conferem
COm 08 rc:spectivos extratos bancarios:

XIV - solicitar a publicagdo e divulgagio do resumo explicativo dos
balancetes e balangos contdbeis;

XV - decidir sobre a terceirizagiio da realizagdo da contabilidade do clube,
quando necessario, com a aprovagdo da Diretoria Executiva.

XVI — acompanhar mensalmente o fechamento da folha de pagamento e
respectivos encargos incidentes.

Secio V
Dos Diretores de Eventos e Marketing

Art. 84. Os Diretores de Eventos e Marketing tem as seguintes atribuigdes:

I - promover, organizar, orientar e desenvolver todos os setores sociais e
culturais do clube;

Il - tomar medidas indispensdveis & ordem, seguranga, boa frequéncia e
animagdo das atividades programadas;

Il - dar assisténcia pessoal a todas as reunides ¢ eventos do Clube, e
acompanhar o Presidente em eventos sociais, e quando por designa¢fo deste, representar
o Clube;

IV - diligenciar no sentido de que sejam mantidas em ordem as obrigages
da associagdo no tocante & censura, direitos autorais e licengas nas repartiches
competentes;
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V - manter um servigo social que realce a presenga do Clube nos
acontecimentos marcantes da vida do associado;

V1 - supervisionar e orientar os setores de folclore, teatros experimentais,
exposigdes, conferéncias, etc.;

VII - elaborar a programagio para as festas ¢ determinar tarefas a serem
cumpridas para o bom andamento, fiscalizando a sua execugio;

VIII - coordenar-se com os demais Diretores, de modo a conciliar seus
cronogramas de promogdes,

IX - submeter a prestagdo mensal de contas vinculadas as suas atividades, a
Diretora Financeira;

X - a divulgagiio de atividades sociais e culturais do Clube;

XI - manter um efetivo servigo de relagdes piblicas junto a cronistas sociais,
imprensa, radio, televisdo, cinema, criticos literdrios e demais érgdos de divulgagéo;

XII - promover a divulgagio do informativo do Clube;

XIII - coordenar a implementacio de outros meios de comunicagio social do
Clube, tais como revistas, folders, midias digitais etc.

Seciio VI
Dos Diretores de Esportes

Art. 85. Aos Diretores de Esportes compete:

I - administrar o setor esportivo, com o auxilio dos Coordenadores das areas
esportivas;

II - elaborar o orgamento da Diretoria de Esportes, segundo calendério de
eventos esportivos, e encaminhé-lo para aprovagio da Diretoria Financeira;

Il - executar os recursos financeiros consignados ao Departamento de
Esportes, bem como, fiscalizar sua aplicagéo;

IV - assinar com o Presidente todos os expediente relativos a drea esportiva
do Clube;

V - estabelecer os hordrios de funcionamento dos diversos equipamentos do
Clube destinados a pratica de esportes;

VI - coordenar as reunides das dreas das diversas modalidades esportivas;

VII - aprovar a realizagio de competigoes de quaisquer modalidades
esportivas;

VIII - remeter a julgamento devidamente instruidos, os processos
instaurados contra atletas, observando as regras previstas no presente Estatuto, no
Regimento Disciplinar, e nos regulamentos das competigdes;

IX - solicitar ao Presidente do Clube autorizagio para formar delegacgoes
esportivas, justificando o pedido e esclarecendo o montante de recursos financeiros
necessirios:;

X - acompanhar o Presidente em eventos esporiivos, € quando por
designagio deste, representar o Clube em competigoes;

XI - examinar, mensalmente, a prestagdo de contas dos departamentos de
esportes e submeté-la a Diretoria Financeira;

XII - decidir, com a aprovagdo dos Diretores Financeiros, sobre a compra e
venda de material esportivo;

XIII - propor a Diretoria a criagio de taxa para aprendizado de modalidades

gsportivas;
f{
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XIV - participar com o Presidente, da comissiio de organizagio de
competi¢des;

XV- exigir exame médico, renovavel anualmente, de maneira que comprove
que o associado esta apto a exercer atividades fisicas regulares nas dependéncias do
Clube.

Seciio V1I

Dos Diretores Administrativos

Art. 86. Compete aos Diretores Administrativos:

I - dar ao Presidente do Clube todo apoio e orientagdes necessdrias;

I1 - preparar a comunicagio das penalidades impostas ao associado;

HI — dar ciéncia ao Presidente do clube da omissdo de determinadas
situagdes no Estatuto, no Regimento Interno, no Regimento Disciplinar e nos
Regulamentos do Clube;

IV - apresentar ao Presidente do Clube, para assinatura, os expedientes que
tratem de admissfio, demissdo e readmissiio de associados;

V - preparar carteira de trabalho e previdéncia social para assinatura do
Presidente do clube;

V1 - ¢laborar plano anual de férias dos empregados;

VII - acompanhar mensalmente o fechamento da folha de pagamento e
respectivos encargos incidentes;

VI - rever o quadro de empregados sugerindo ao Presidente do Clube o
aumento ou redugio do quadro, definindo sua sugestdo;

IX - esclarecer aos porteiros as condigdes estipuladas neste Estatuto e no
Regimento Interno, para que possa cumprir fielmente as disposi¢des para o ingresso do
Socio ao Clube;

X - apresentar semanalmente ao Presidente do Clube a prestacio de contas
do seu departamento;

XI - convocar para reunifio semanal com o Presidente, os responséveis pelas
unidades de sua area;

XII - indicar os responséveis pelos setores de sua drea;

XIII - indicar, entre os responsdveis pelas unidades do setor, seu substituto
em caso de auséncia;

XIV - zelar para que todas as comunicagbes se processem atraves de
memorandos, evitando, tanto quanto possivel, fazé-las informalmente;

XV - organizar a escala de férias do pessoal lotado nas diversas dreas do
Clube, remetendo-a em tempo hébil, ao Presidente do Clube, com visto do Diretor
responsavel pelo setor;

XVI - elaborar cronograma de todas as obrigagdes trabalhistas, fiscais,
ambientais, seguranga contra pénico e incéndio, afixando-a na secretaria;

XVII - representar o Clube junto & CIPA ou outro érgéo que a venha a
substituir, elegendo um dos Diretores, como Presidente;

XVIII - fazer cumprir o Plano de Cargos e Salérios;

XIX - supervisionar a 4rea de tecnologia da informagdo, dirigindo os
Departamentos do Clube vinculados a referida drea de tecnologia € ao Monitoramento;

XX - supervisionar a area de bares ¢ restaurantes do Clube;

XXI - gerir as questdes ambientais e de seguranca do Clube; ;(
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XXII - providenciar o suprimento de bens, materiais de consumo e de
servigos para o regular funcionamento dos bares, restaurante, almoxarifado, e para a
Secretaria do Clube,

Pardgrafo inico. Caberd ainda aos Diretores Administrativos elaborar
diretrizes de seguranga para realizagio do ingresso de associados, convidados,
colaboradores e prestadores de servigos nas dependéncias do Clube, devendo
implementar, inclusive, procedimentos para a revista pessoal e de objetos, revistando
bolsas, mochilas, sacolas e outros acessorios, verificando a entrada ¢ a documentagdo das
pessoas (associados, convidados, colaboradores e prestadores de servigos), buscando com
isso evitar que os objetos e substincias nio permitidos ou ilicitos ingressem nas
dependéncias do Clube.

Secio VIII
Do Diretor Juridico

Art. 87. Ao Diretor Juridico compete:

I - zelar pelo cumprimento, no &mbito do Clube, da legislagdo vigente no
Pais, do Estatuto ¢ das demais normas previstas no artigo 108 desse Estatuto;

II — elaboracdo, analise e revisdo de contratos e de outros documentos;

III — acompanhar audiéncias em que o Clube figure como autor, réu ou
interessado, e representd-lo em processos judiciais, juntamente com o Presidente;

IV - elaborar e acompanhar agdes judiciais contra terceiros, defendendo os
interesses do Clube, podendo se fazer servir de assessoramento juridico contratado para
tal fim;

V - gestdo da equipe do departamento juridico;

VI - elaborar relatorios e pareceres juridicos;

VII — decidir sobre a contratagdo de servigos juridicos e de consultoria
juridica pelo Clube;

VIII - requisitar o auxilio de empregados do Clube, bem como quaisquer
servigos ou informagdes aos demais {f]rgé,ﬂs da organizagdo, que forem necessarios ao
desempenho de suas atribuigdes;

IX - realizar diligéncias e ter acesso irrestrito a todos os setores e
documentos necessarios para o desempenho de suas atribuigdes;

X — exercer a interpretagio juridica de todos os atos normativos do Clube,
orientando, quando das deliberagdes da Diretoria Executiva, a extensdo e aplicagiio
destes, e da mesma forma em caso de omissdes das normas;

XI - presidir a Comissdo responsavel pela condugdo dos processos
administrativos disciplinares.

Pardgrafo tinico. Compete ao Diretor Juridico o exercicio da Presidéncia
nos casos de impedimento ou vacincia dos cargos de Presidente e Vice-presidente na
forma prevista no presente Estatuto,

CAPITULO XIII

Da Dissolugfio do Clube

Art. 88. Embora de prazo indeterminado, a sociedade aqui constituida, sob a
denominagio de “Pica-Pau Country Club”, poderd ser dissolvida por deliberacio d?
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Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim e com a presen¢a minima de
dois tergos (2/3) dos socios em pleno gozo de direitos sociais.

Paragrafo unico. Deliberada a dissolucio da sociedade e satisfeito o
passivo, 0 remanescente do patriménio social serd distribuido entre os Sécios,
proporcionalmente ao nimero de titulos de propriedade integralizados que cada um
detiver.

CAPITULO X1V

DDa Reforma do Estatuto

Art. 89. O presenie Estatuto s6 poderd ser reformado por deliberagio da
Assembleia Geral, para esse fim especialmente convocada, em cariter extraordinario,
observado o respectivo qudrum para deliberagdes, conforme previsio estatutaria.

CAPITULO XV
Disposicdes Transitorias

Art. 90. Excepcionalmente o mandato da Diretoria Executiva eleita para o
periodo de 2025 a 2028, iniciar-se-a em 10 de fevereiro de 2025, com término na primeira
quinzena de agosto de 2028,

Pardgrafo dnico. A elei¢fio para o mandato de que trata o caput deste artigo
se dard pelo Conselho Deliberativo no més de dezembro de 2024.

Art. 91. Apos o término do periodo de mandato da gestio a que se refere o
artigo anterior, o mandato da Diretoria Executiva terd a duragdo de trés (3) anos,
ocorrendo as eleigdes pelo Conselho Deliberativo na segunda quinzena do més de maio
do dltimo ano do mandato vigente, e iniciando-se a gestiio a partir da primeira quinzena
do més de agosto do mesmo ano.

Art. 92. Os ascendentes consanguineos ou afins dos novos Socios
Proprietarios que ingressarem no quadro social, por meio de compra e venda de titulo
patrimonial, apos a entrada em vigor deste Estatuto, e que tenham idade acima de
sessenta (60) anos, ficam sujeitos ao pagamento da taxa de manutengéio devida pelo Sécio
Dependente Especial, que corresponderd a vinte e cinco por cento (25%) do valor da taxa
de manutengio do Sécio Proprietario Familiar, para cada dependente.

§ 1" Os ascendentes consanguineos do Sdcio Mensalista, com idade acima
de sessenta (60) anos, que a partir da entrada em vigor deste Estatuto, ingressem nestas
categorias como dependentes, ticam sujeitos ao pagamento da taxa de manutengio devida
pelo Socio Dependente Especial, que corresponderd a vinte e cinco por cento (25%) do
valor da taxa de manutengdo do Socio Mensalista Familiar, para cada dependente.

§ 2° Os ascendentes consanguineos ou afins até o primeiro grau do titular da
agiio, que tenham idade acima de sessenta (6() anos, que se encontrem na condigio de
dependentes do Socio Proprietdrio que ja tenha adquirido o titulo patrimonial até a data
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de entrada em vigor deste Estatuto, ficam isentos do pagamento da taxa de manutengéo
prevista no caput deste artigo.

§ 3° As disposigdes previstas no caput deste artigo, nio se aplicam no caso
de aquisigiio de titulos patrimoniais em raziio de doagfo, ou causa mortis.

§ 4° O disposto no caput e nos §§ 1°, 2° ¢ 3°, aplicam-se no que couber, aos
ascendentes por afinidade.

§ 5" Para os fins previstos neste artigo, na classe dos ascendentes
consanguineos ou afins, 0 grau mais proximo exclui o mais remoto, sem distingdo de
linhas,

§ 6 A condigfio da idade de 60 (sessenta) anos completos prevista no caput
deste artigo, bem como nos §§ 1" e 2°, aplica-se para apenas um dos ascendentes
integrantes da entidade familiar, estendendo o beneficio ao outro dependente que
eventualmente ainda ndo tenha completado esta idade.

& 7" Na hipdtese de inclusdo como dependentes dos ascendentes
consanguineos ou afins, e no caso destes se divorciarem ou dissolverem a unido estavel,
novos dependentes desta categoria ndo poderfio ser incluidos enquanto qualquer um dos
dependentes originarios continuarem nesta qualidade.

§ 8° No caso de Socio Proprietario que tenha ingressado no quadro social até
a data de entrada em vigor deste Estatuto, doar o titulo de propriedade aos descendentes,
passando entdo para a qualidade de dependente, e, desde que, tenha a idade acima de
sessenta (60) anos, aplicam-se as disposigdes do § 2° deste artigo a quanto a isengdo do
pagamento da taxa de manutengio.

Art. 93. Ficam resguardos todos os direitos dos socios que até a data de
entrada em vigor deste Estatuto possuam mais de um titulo de propriedade.

PITULO XV1
Disposicies Gerais

Art. 94, Os sécios ndo responderdo, ainda que subsidiariamente, pelas
obrigagdes contraidas pelo Clube.

Art. 95. O exercicio de qualquer cargo no Conselho Deliberativo, Conselho
Fiscal e na Diretoria Executiva do Clube ndo serd, sob qualquer forma, remunerado.

Art. 96. A eleigiio e posse dos membros do Conselho Deliberativo, Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva, poderdo em hipdteses de casos fortuitos ou de forga
maior, ocorrer em outras datas que nio as previstas neste Estatuto, conforme decisio
motivada da Comissao Eleitoral ou do proprio Conselho Deliberativo.

Art. 97. Os membros da Diretoria Executiva gozardo de desconto de 95%
{noventa e cinco por cento) nas taxas de manuten¢io, bem como tratamento diferenciado

em relacio a ingressos em eventos especiais patrocinados pelo Clube./fﬂ
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Pardgrafo tinico. Os membros do Conselho Deliberativo e Fiscal, gozario
de desconto de 50% (cinquenta por cento) nas taxas de manutengio do Clube.

Art. 98. O Clube poderd explorar diretamente atividades lucrativas que
possam acarretar aumento das rendas, bem como firmar contratos de exclusividade para
eventos.

Pardgrafo wnico. A exploragio das atividades previstas no capur deste
artigo, podera ser concedida aqueles que melhores condigbes oferecam, mediante
processo de selegdo dos interessados.

Art. 99. A Diretoria Executiva pode autorizar a realizagdo de comemoragoes
festivas e reunides de cardter limitado, promovidas por Sécios ou até por agremiagdes
estranhas ao quadro social, mediante o pagamento da taxa respectiva.

B 1° A realizagdo das atividades enumeradas neste artigo, subordinam-se a
programagéo social e aos interesses do Clube.

§ 2° Nesses casos, a frequéncia e a utilizagio das dependéncias do Clube
pelos socios, serd normal, salvo em casos de eventos especiais ¢ nas dreas ocupadas por
eles,

§ 3° A responsabilidade pela ordem, conservagio e integridade fisica ¢ moral
do clube, ficara por conta dos responsdveis pela realizagio dos eventos.

Art. 100. Compete 4 Diretoria Executiva deliberar sobre qualquer assunto
pendente de regulamentagiio, inclusive de praduagio e aplicag¢fio de penalidades, que nio
estiverem previstos neste Estatuto, no Regimento Interno e no Regimento Disciplinar.

Art. 101. O Clube nfio se responsabilizard, dentro de seu recinto, por
quaisquer bens esquecidos ou perdidos, ou que, por terceiras pessoas, tenham sido
danificados, furtados ou roubados, € nem por agressdes sofridas pelos associados ou
demais frequentadores.

Art. 102, O Diretor ou Conselheiro do Clube que vier a concorrer a cargo
eletivo pilblico através de engajamento politico-partidario devera licenciar-se do
mandato, inclusive com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias da eleicio em
que pretenda concorrer.

Pardgrafo tdnico. A infragéio ao capur deste artigo, poderd ensejar a perda
do cargo na Diretoria Executiva ou no Conselho Deliberativo, de acordo com o cargo
ocupado pelo infrator.

Art. 103. O Clube terd como cores oficiais, o preto, o vermelho, o amarelo e
o branco.

§ 1° Os uniformes das equipes de competi¢do poderdo ser confeccionados,
conforme aprovagdo da Diretoria Executiva, desde que, utilizadas ac menos duas das

cores oficiais.
£
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§ 2" As disposigdes deste artigo ndo se aplicam aos uniformes dos
empregados do Clube.

Art, 104, E vedada no recinto do Clube a pratica de atos, discussoes,
promogdes de debates ou qualquer outra modalidade de manifestagdo de carater politico-
partidirio, sectario e religioso, bem como, de qualquer ato de discriminacdo racial,
religiosa ou contra pessoas.

B 1* As manifestagdes a que se refere o caput deste artigo incluem as
reunides, uso e distribuigio de camisetas, botons, bonés, santinhos, panfletos ou qualquer
outro material publicitario, permitida apenas a manifestagio individual e silenciosa de
suas preferéncias politico-partidarias, sem qualguer tipo de aglomeragio.

§ 2" Em época que se realizem eleicdes, serd permitido que os candidatos
agendem reuniio para divulgagio de suas plataformas aos empregados do Clube,
competindo & Diretoria Executiva deliberar sobre o deferimento ou nio de tais pedidos de
agendamento, sendo vedada a autorizagdo discriminatoria de modo a beneficiar apenas
um ou alguns dos candidatos as mesmas vagas no mesmo pleito.

Art. 105. Os prazos mencionados neste Estatuto contam-se na forma
prevista nas disposigdes do Codigo Civil Brasileiro.

§ 1" Os prazos decadenciais para a acfo disciplinar por infragdes a este
Estatuto, ou as normas regimentais regulamentares serio:

I —de 30 (trinta) dias, a contar do conhecimento do fato, pelo interessado;

II — de 60 (sessenta) dias, a partir do conhecimento do fato, para os f)rgﬁos
do Clube.

§ 2" A primariedade para os fins das agdes disciplinares, somente serd
declarada apos 3 (trés) anos do término do cumprimento da penalidade.

§ 3° As penalidades aplicadas que constem da ficha dos associados, somente
serdo excluidas de sua pasta social, apds 3 (trés) anos do término do cumprimento da
penalidade, mediante requerimento do interessado.

Art. 106. A documentagio a ser apresentada ao Clube para qualquer
finalidade, poderd se dar por meio eletrénico, podendo ser assinada digitalmente, com
certificacdo digital, desde que seja possivel ser aferida a autenticidade de tais documentos
eletronicos ¢ das assinaturas digitais,

Art. 107. O Pica-Pau Country Club manterd, em complemento ao presente
Estatuto, Regimentos e Regulamentos especificos, aprovados pela Diretoria Executiva,
assim definidos:

I - Regimento Interno;

II - Regimento Disciplinar;

III - Regulamento Eleitoral;

IV - Regulamento de Competigdes;

V - Regulamento de Sdcios-Atletas.
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Paragrafo dnico. Integram as atribuicdes da Diretoria Executiva aquelas
que estiverem previstas também no Regimento Interno do Clube.

Art.108. Sempre que entender necessirio, a Diretoria Executiva poderd
exigir atualizagdo de qualquer dos documentos exigidos para o ingresso no quadro social
do Clube.

Art. 109. Este Estatuto entrard em vigor na data de seu registro no Cartério
do Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Art. 110. Fica revogado o Estatuto anterior, permanecendo em vigéncia os
dispositivos correspondentes aos dispositivos deste novo Estatdto jque foram rejeitados
pela Assembleia Geral.

Araguari, 25 de novem

Indcio Marcel
Presid

Leonardo Henrique de Oliveira
Diretor Juridico
Advogado OAB/MG 85.624
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CERTIFICO, nos termos do art. 48, alinea
“i” do Estatuto Social do Clube que publiquei, em nome
da Diretoria Executiva, nos Quadros de Aviso e no Site
do Pica-Pau Country Club, o presente Estatuto Social do
Pica-Pau Country Club, o presente Estatuto Social.

Araguari-MG, 25 d/tn;;\ijru de 2024.

Presidente da
Pica-Pau Cur
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